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 MUNICÍPIO DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

Aviso n.º 20722/2023

Sumário: Abertura de procedimentos concursais para as carreiras/categorias de assistente téc-
nico e de assistente operacional.

Nos termos do artigo 33.º, da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada em anexo 
à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho (LTFP), na sua redação atual, em conjugação com o artigo 11.º 
da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, na sua redação atual, torna -se público que, por meu 
despacho de 11 de outubro de 2023, na sequência da deliberação da Câmara Municipal tomada 
em reunião ordinária realizada em 21 de setembro de dois mil e vinte e três, se encontram abertos, 
pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data da publicação do presente aviso no Diário da Repú-
blica, procedimentos concursais comuns, em regime de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado, com vista à admissão de: Referência A — 1 (um) posto de trabalho de 
assistente técnico (desporto) nos termos a seguir indicados: Caraterização do posto de trabalho: 
a constante do anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, e conforme caraterização estabelecida 
no Mapa de Pessoal desta Câmara Municipal: funções de natureza executiva, de aplicação de 
métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instruções gerais, de grau médio de 
complexidade, nas áreas de atuação comuns e instrumentais e nos vários domínios de atuação do 
serviço de desporto do município.; Referência B — 1 (um) posto de trabalho de assistente operacional 
(tratador/apanhador de animais) nos termos a seguir indicados: Caraterização do posto de trabalho: 
a constante do anexo a que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da Lei Geral do Trabalho em Funções 
Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, e conforme caraterização estabelecida no 
Mapa de Pessoal desta Câmara Municipal: procede à recolha de animais; cuida da higienização 
e limpeza das instalações e dos animais ali internados; faz parte das brigadas de desinfestação e 
auxilia o enfermeiro veterinário. Os candidatos deverão ser detentores da seguinte nível habilita-
cional/formação académica: Referência A: 12.º ano de escolaridade ou equiparado; Referência B: 
escolaridade obrigatória. Prazo de apresentação das candidaturas: dez dias úteis, contados a partir 
da data de publicação das ofertas de emprego na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt). 
O aviso das ofertas de emprego será publicado de forma integral no sítio da Internet desta autarquia, 
em www.cm-oliveiradohospital.pt e na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt), no 1.º dia útil 
seguinte à publicação no Diário da República, 2.ª série.

11 de outubro de 2023. — O Presidente da Câmara, José Francisco Tavares Rolo.
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