Municipio de Oliveira do Hospital

PROJETO DO REGULAMENTO DE APOIO
A INICIATIVAS EMPRESARIAIS

O Municipio de Oliveira do Hospital entende como de interesse municipal as
iniciativas empresariais que contribuem para o desenvolvimento e dinamizagdo do
Municipio, assumindo as fun¢des de impulsionador e facilitador da sua atuagao.

Existe, no entanto, a necessidade de incentivar o investimento empresarial no
Municipio de Oliveira do Hospital, nomeadamente todo o investimento que seja
relevante para o desenvolvimento sustentado e que contribua para a criacdo de
novos postos de trabalho, apostando na qualificacao profissional, na inovagéao e nas
novas tecnologias.

Pretende-se com este Regulamento definir medidas e mecanismos concretos
de apoio e de incentivo a atividade empresarial no Municipio de Oliveira do Hospital,
assim contribuindo para a modernizacao do tecido empresarial do Municipio, para a
fixacdo de populagéo, sobretudo jovens e, de um modo global, para a melhoria da
qualidade de vida e desenvolvimento social da populacao residente.

Neste contexto, importa sistematizar as formas e modalidades de apoio as
iniciativas empresariais que prossigam atividades econdmicas de interesse
municipal.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, da alinea d) do artigo 15.2, e dos n.%s 2 e 3 do artigo 16.2 da Lei n.°
73/2013, conjugado com as alineas j) e m) do n.® 2 do artigo 23.°, g) do n.? 1 e k) do
n.2 2 do artigo 25.2 e alinea k) do n.® 1 do artigo 33°. da Lei n.? 75/2013, de 12 de
setembro, é elaborado o presente projeto de Regulamento, para apreciacao publica
e posterior aprovagao definitiva pelo 6rgao deliberativo municipal, nos termos da
alinea g) do n.? 1 do artigo 25.%2 da mencionada Lei.

CAPITULO |
Disposi¢coes gerais

Artigo 1.2
Objeto e lei habilitante
1. O presente regulamento tem por objeto a definicdo de formas e regras do
apoio a conceder a iniciativas empresariais econémicas de interesse municipal
desenvolvidas no Municipio de Oliveira do Hospital.

2. O presente regulamento é elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° da
Constituicao da Republica Portuguesa, da alinea d) do artigo 15.°, e dos n.°s 2 e 3
do artigo 16.2 da Lei n.? 73/2013, conjugado com as alineas m) do n.% 2 do artigo
23.°, g) do n.? 1 e k) do n.? 2 do artigo 25.2 e alinea k) do n.? 1 do artigo 33°. da Lei
n.2 75/2013.

_ Artigo 2.2
Ambito objetivo
1. Os apoios as iniciativas empresariais consideradas de interesse municipal
concretizam-se na desburocratizacdo e simplificacdo de procedimentos
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administrativos, na disponibilizacdo da utilizacdo de infraestruturas, na construcao
de infraestruturas basicas a instalacao, na disponibilizacdo da utilizagdo de viaturas,
maquinas ou equipamentos, no apoio técnico, no apoio financeiro e na concessao
de isengdes totais ou parciais relativamente a impostos e outros tributos préprios.

2. As iniciativas referidas no numero anterior abrangem todos os setores de
atividade econdémica.

CAPITULO Il
FORMAS DE APOIO

Artigo 3.°
Formas de apoio

1. Nos procedimentos administrativos relacionados com iniciativas
empresariais de interesse municipal e no exercicio das competéncias que
legalmente lhe estdo cometidas, a Camara Municipal de Oliveira do Hospital
assegura, através de mecanismos especificos, a celeridade e a eficacia da respetiva
tramitagéo.

2. Sem prejuizo do disposto no n.? 1, o apoio da Camara Municipal Oliveira do
Hospital pode revestir as seguintes formas:

a) Disponibilizagédo da utilizagdo de infraestruturas;

b) Construcao de infraestruturas basicas a instalacao;

c) Disponibilizacédo da utilizacao de viaturas, maquinas ou equipamentos;

d) Apoio técnico;

e) Apoio financeiro;

f) Isencdes totais ou parciais relativamente a impostos e outros tributos
proprios.

3. A disponibilizagao de apoio técnico compreende a realizacao de atividades
ou a prestacado de servicos que sejam da competéncia especializada dos servigos da
Céamara Municipal.

4. A disponibilizacao de apoio financeiro compreende:

a) Apoio a empregabilidade — Restituicdo do valor correspondente a
Retribuicdo Minima Mensal Garantida em vigor, por cada posto de trabalho liquido
criado, mediante celebracado de contrato de trabalho a termo certo por um periodo
nunca inferior a um ano, até perfazer o montante pago pela emissao do alvara de
utilizacdo relativamente aos prédios que constituam investimento relevante. O
reembolso em causa podera ser efetuado aquando da emissédo do respetivo alvara
ou até ao prazo maximo de dois anos contados apés essa data.

b) Apoio a promocao — Comparticipacdo, até ao limite maximo de dois mil
euros (2.000,00€), de 50% das despesas nao financiadas relativas a componente do
promotor beneficiario de programas nacionais ou comunitdrios para a
internacionalizacdo, relativas a deslocacdo, alojamento, custo de inscricdo e
transporte de mercadorias para participacao, em feiras e eventos internacionais, de
empresas com volume de negécios no ultimo exercicio econdmico inferior a
quinhentos mil euros (500.000,00€).
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c) Apoio ao desenvolvimento rural (producdo e valorizacdo de produtos
enddgenos).

d) Apoio em situagdes de ocorréncia de riscos naturais, tecnolégicos e mistos.

5. As isencgdes totais ou parciais relativamente a impostos e outros tributos
préprios podem assumir as seguintes formas:

a) Isencado de imposto municipal sobre iméveis, por um periodo até
cinco anos, relativamente aos prédios que constituam investimento relevante,
nos termos definidos no Regime Fiscal de Apoio ao Investimento;

b) Isencdo de imposto municipal sobre as transmissdes onerosas de
imoveis relativamente as aquisicdes de prédios que constituam investimento
relevante, nos termos definidos no Regime Fiscal de Apoio ao Investimento;

c) Reducdo de 25% do valor da taxa devida pelas operacdes
urbanisticas sujeitas a controlo prévio relativamente aos prédios que
constituam investimento relevante;

6. A concessao das formas de apoio referidas nos nimeros anteriores pode
ser cumulativa entre si.

CAPITULO Il
Condicoes de elegibilidade

Artigo 4.°
Condicbes subjetivas

A entidade promotora devera, obrigatoriamente, a data da apresentacao do
pedido de apoio, reunir cumulativamente as seguintes condigbes de acesso, sob
pena de exclusao:

a) Encontrar-se legalmente constituida e cumprir as condicées legais
necessarias ao exercicio da sua atividade;

b) Encontrar-se com a situagao tributaria e contributiva regularizada;

c) Nao possuir dividas para com o Municipio de Oliveira do Hospital;

d) Nao se encontrar em estado de faléncia, de liquidacao ou de cessacao de
atividade, nem ter o respetivo processo pendente;

e) Dispor de contabilidade organizada, de acordo com o Sistema de
Normalizacado Contabilistica (SNC);

f) Cumprir as condi¢cdes legais necessarias ao exercicio da respetiva
atividade, nomeadamente em matéria de licenciamento;

e) Comprometer-se a manter afeto a respetiva atividade o investimento
realizado, bem como a manter a sua localizagao geografica, durante um periodo
minimo de cinco anos a contar da data da realizacao integral do investimento.

Artigo 5.°
CondicGes objetivas
1. Com excecéao das situacoes previstas nas alineas c) e d) do n? 4 e da alinea
c) do n® 5 do artigo 3% sé serdo consideradas as iniciativas cuja realizacao nao se
tenha iniciado a data da formalizacao do pedido de apoio.
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2. Nao poderao ser contabilizadas as despesas efetuadas em data anterior a
data de formalizacdo do pedido de apoio.

3. O apoio as entidades promotoras podera ser concedido independentemente
da sua sede ou residéncia se localizar no Municipio de Oliveira do Hospital, sendo,
no entanto, condigéo preferencial.

CAPITULO IV
Procedimento

Artigo 6°
Apreciagao e avaliacao dos pedidos de apoio

1. O Municipio de Oliveira do Hospital procede a apreciacdo e avaliacdo do
pedido de apoio através da informacao constante do formulario de candidatura e dos
documentos anexos.

2. A apreciacdo e a avaliacdo dos pedidos de apoio compete aos servicos
municipais, que elaboram uma informacao relativamente a qualidade e interesse dos
mesmos para 0 Municipio.

3. A informacdo mencionada no n.° 2 podera, caso seja necessario e
pertinente, ser objeto de parecer nao vinculativo do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econémico, concluindo com uma proposta objetiva, a qual sera
submetida a Camara Municipal de Oliveira do Hospital, com vista a que tal 6rgao
tome deliberagéo sobre a concessao do apoio requerido.

4. O Municipio de Oliveira do Hospital pode, no decurso da fase de apreciacao
e avaliacdo das candidaturas, solicitar aos promotores das iniciativas
esclarecimentos complementares, os quais devem ser apresentados no prazo de 10
dias, sob pena de se considerar haver desisténcia do pedido.

5. Os beneficios sdo concedidos pelo 6rgao executivo municipal no estrito
cumprimento dos critérios definidos pelo presente Regulamento, devendo proceder-
se a outorga de contrato de concessao, a excecao do apoio previsto na alinea b) do
n® 4 do artigo 3°.

Artigo 7.°
Caducidade do pedido de apoio
1. A aprovacao dos pedidos de apoios caduca se, no prazo de 180 dias a
contar da data da notificacdo da sua aprovacdo, ndo for outorgado o respetivo
contrato de concesséo.
2. No caso previsto no numero anterior, a entidade beneficiaria sé pode
formular nova candidatura decorrido o prazo de 2 anos.

Artigo 8.°
Contrato de concessao de beneficios municipais
1. A concessdo dos beneficios municipais é objeto de contrato, do qual
constam, designadamente os objetivos e as metas a cumprir pela entidade
beneficiaria, os beneficios concedidos e o prazo de duracéo.
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2. Os contratos de concessao de beneficios municipais sao celebrados entre
o Municipio de Oliveira do Hospital e a entidade beneficiaria.

3. O contrato de concessao de beneficios municipais, devera ser outorgado
no prazo de 180 dias, a contar da data da notificacdo da aprovacao do apoio.

4. O incumprimento, pela entidade beneficiaria, da obrigacdo prevista no
namero anterior, impede a apresentacdo de novo pedido de apoio durante o prazo
de 2 anos.

Artigo 9.°
Monitorizacao das condigdes de celebracao e execucao do contrato
Os contratos de concessao de beneficios outorgados, serdo levados ao
conhecimento da Assembleia Municipal com vista a fiscalizacdo do cumprimento do
presente Regulamento, na primeira sessdao daquele 6rgao deliberativo, realizada
apods a sua celebracao.

Artigo 10.°
Fiscalizacdo e acompanhamento

1. O Municipio de Oliveira do Hospital proporciona assessoria burocratica na
marcha do procedimento, a nivel dos servicos municipais, através do
acompanhamento da tramitagéo procedimental do mesmo, assegurando, também, a
articulagcao com outras entidades publicas envolvidas no procedimento.

2. Os servicos municipais serao responsaveis pela verificagdo do
cumprimento do procedimento, nos termos da candidatura apresentada e do
contrato previsto no artigo 6.9, tendo por base os documentos comprovativos de
apresentacao obrigatoria pela entidade beneficiaria, elaborando relatério semestral
relativo a execucdo dos objetivos e metas contratualizadas entre as partes, a
submeter a apreciacao dos 6rgaos executivo e deliberativo municipais.

Artigo 11.2
Renegociacao
1. O contrato pode ser objeto de renegociacdo a pedido de qualquer das
partes, caso ocorra algum evento que altere substancialmente as circunstancias em
que as partes fundaram a sua vontade de contratar.

Artigo 12.°
Resolucao do contrato

1. A resolucao do contrato é declarada pelo Municipio de Oliveira do Hospital
nos seguintes casos:

a) Nao cumprimento dos objetivos e obrigacdes estabelecidos no contrato,
nos prazos ai fixados, por facto imputavel a entidade beneficiaria;

b) Prestacao de informagdes falsas sobre a situacdo da entidade beneficiaria
ou viciacdo de dados fornecidos na apresentacao, apreciagcdo e acompanhamento
dos projetos.

2. Caso verifique alguma situacdo suscetivel de conduzir a resolucdo do
contrato, a Camara Municipal comunica a entidade beneficiaria a sua intencdo de
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propor a resolucdo do contrato, podendo esta responder, por escrito, querendo, no
prazo de 15 dias.

3. Analisada a resposta a comunicacao, ou decorrido 0 prazo para a sua
emissao, a Camara Municipal emite um parecer fundamentado, no prazo de 60 dias,
em que propde, se for o caso, a resolucao do contrato de concessao de beneficios
municipais.

Artigo 13.°
Efeitos da resolucéo do contrato

1. A resolucéao do contrato nos termos do artigo anterior implica a perda total
dos beneficios concedidos desde a data de aprovacdo do mesmo, e ainda a
obrigacado de, no prazo de 30 dias a contar da respetiva notificacdo, pagar, nos
termos da lei, as importancias correspondentes as receitas nao arrecadadas,
acrescidas de juros compensatoérios.

2. Na falta de pagamento dentro do prazo de 30 dias referidos no numero
anterior, ha lugar a procedimento executivo.

CAPITULO V
Disposicoes finais

Artigo 14.°
Prazos
Salvo disposicao expressa em contrario, os prazos constantes do presente
Regulamento contam-se nos termos do Cdodigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 15.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor 15 dias ap6s a data da sua
publicacao através de edital nos lugares de estilo, nos termos, e para os efeitos, do
disposto no artigo 56.°%, da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro.
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